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Prot.85/24 S.P.  

 

 Palermo, 29 novembre 2024 

 

 

Al Sig. Dirigente XI Reparto Mobile di Palermo  

Dr. Filippo CALI’ 

 

e.p.c.                                         Alla Segreteria Nazionale Coisp 

Roma 

 

       

OGGETTO: Ferie natalizie – Continua la confusione gestionale 

 

 

Dr. CALI’, 

ovviamente non eravamo stati visionari alcuni mesi or sono, quando Le abbiamo contestato disposizioni 

effettuate con troppa solerzia, a pochissimi giorni dal Suo insediamento alla guida dell’XI Reparto 

Mobile, quando inspiegabilmente ha deciso di sconfessare scelte che il Suo predecessore aveva preso, 

al fine di riportare quella serenità ed imparzialità che lo scorso Natale erano state messe a dura prova, 

oltre che al fine di rendere più efficiente tutta l’attività burocratica che porta avanti il predetto Reparto. 

Scelte sbagliate provocano facilmente errori e gli errori si pagano, a volte a caro prezzo!!! 

Appena 2 (due) giorni fa, abbiamo lamentato il ritardo che ha caratterizzato la concessione delle ferie 

natalizie, senza eguali almeno negli ultimi 25 (venticinque) anni della storia dell’XI Reparto Mobile; 

un paio d’ore dopo il nostro comunicato, finalmente i colleghi hanno potuto prendere visione, all’albo, 

della programmazione delle ferie per le prossime vacanze natalizie. 

 Ma, dopo nemmeno 48 ore, gli stessi hanno brutalmente appreso che tale programmazione 

raffazzonata ed in notevole ritardo, fosse sbagliata, così tanto da essere ritirata ed appesa poche ore dopo 

con numerose modifiche, con buona pace per tutti coloro risultati in precedenza scrutinati, che avevano 

pianificato le loro vacanze… alcuni organizzandosi con cari sparsi lungo tutto il territorio nazionale, 

che hanno già sostenuto spese, nel tentativo di non vedere ulteriormente aumentare prezzi, già alle stelle. 

 Chi pagherà questo danno, che chiaramente non è solo economico? Frutto dell’incapacità di 

collaboratori che Lei si è voluto riscegliere!!! 

 La Segreteria Nuclei è un ufficio delicatissimo, con dei carichi di lavoro spropositati, per via di 

assegnazioni di compiti che nulla hanno a che spartire con quell’ufficio, fatto che più volte Le è stato 

rapportato da questa O.S. per le vie brevi: Lei non solo da mesi temporeggia in una distribuzione più 

equa ed efficiente dei predetti compiti tra i vari uffici dell’XI Reparto Mobile, ma ha pensato bene che 

il Suo primo e repentino provvedimento, dovesse riguardare il capo ufficio della Segreteria Nuclei, 

prima di eclissarsi nel più totale immobilismo. 
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 Per cui ha riportato alla guida dei Nuclei il dipendente rimosso dal Suo predecessore, che nel 

frattempo era stato messo alla guida di un altro delicatissimo Ufficio, con carichi di lavoro diversi ma 

altrettanto numerosi e complessi. 

 Ricordiamo ancora le sue parole: facendomi un giro per tutti gli Uffici, ho percepito che i Nuclei 

fossero in difficoltà e quindi mi è sembrato opportuno prendere provvedimenti… quindi ha deciso di 

sostituire un dipendente in qualità di capo ufficio, con un altro responsabile di due uffici, sottoponendolo 

ad uno stress ovviamente non indifferente, che non aiuta a lavorare sereni e nel modo appropriato. 

 Lo ha rimesso in un ufficio che chiaramente avrebbe comportato un grado di attenzione 

dall’esterno senza precedenti, contribuendo ad aumentare a dismisura lo stress di cui sopra. Nel 

frattempo, il personale di questi due uffici ha dovuto convivere con una situazione singolare ed ambigua 

e a poco sono serviti gli appelli o, meglio ancora, le richieste di supporto che alcuni di questi dipendenti 

Le hanno manifestato. 

 Lei ha continuato per la sua strada, perseverando nell’errore fino a quando, con il massimo 

riserbo, ha deciso che la panacea potesse essere nominare il Capo Ufficio Amministrazione, 

responsabile della Segreteria Nuclei. Ma il Capo Ufficio Amministrazione non sovrintende già a tutto 

il nucleo Amministrazione? Sorvolando su questo piccolo particolare, ci permetta di esprimere 

perplessità sul fatto di individuare un altro soggetto oberato di responsabilità e carichi di lavoro, laddove 

tra l’altro era già presente la figura di un Coordinatore Ufficio Servizi – Segreteria Nuclei. 

Era fin troppo prevedibile che questa situazione dovesse deflagrare e per la legge dei ricorsi 

storici, è successo proprio per le vacanze di Natale: graduatoria sbagliata, ma rimasta per più di 

due settimane nelle mani della Direzione. In tutto questo periodo, causa del notevole ritardo che 

ha già penalizzato abbondantemente i colleghi del Reparto, la Direzione cosa ha fatto? Perché non 

ha controllato che tutto fosse corretto prima di appendere all’albo un piano ferie totalmente 

errato? E cogliamo l’occasione per porre l’accento sul numero risibile di dipendenti a cui sono 

state concesse le ferie in quella che si spera essere la graduatoria corretta definitiva: magari 

rispettando l’aliquota del 25%, ci ritroveremmo con pochi effetti collaterali frutto di quel 

pressapochismo, a cui facevamo riferimento, pochi giorni fa, durante i lavori ex art.18 A.N.Q. 

 Lo abbiamo scritto e ribadito più volte in quest’ultimo periodo: la Sua gestione è la 

peggiore degli ultimi anni ed i fatti continuano a darci ragione. 

 Per Sua fortuna, spesso, c’è la possibilità di rimediare ed il nostro auspicio è che urgentemente 

Lei possa assegnare ad ogni ufficio del Reparto un solo dipendente in qualità di responsabile, ponendo 

fine a questa pessima e diffusa prassi di assegnare più incarichi allo stesso dipendente, nonostante una 

buona presenza di sottoufficiali tra il personale burocratico, di fatto troppo concentrati in pochissimi 

uffici; che i responsabili individuati possano essere adatti all’incarico ricoperto, anche in ragione del 

loro grado, della loro storia e di eventuali specializzazioni, che a volte non possono che limitare le 

scelte; che personaggi che hanno segnato profondamente in negativo la storia di questo Reparto, alcuni 

con carichi penali pendenti ancora in atto, siano relegati ai margini, come in un recente passato; che la 

pianta organica del personale burocratico ed i carichi di lavoro siano congrui al relativo contesto; che il 

personale operativo, il motore di questo Reparto, abbia quel rispetto e quelle attenzioni che merita di 

avere. 

A Natale puoi… e Lei, Dr. CALI’, può e soprattutto vuole cambiare o preferisce continuare a 

creare confusione all’XI Reparto Mobile? Noi, come sempre, resteremo vigili.  
                                                                

                                                                                          Il Segretario Generale Provinciale  

                                                                                                                           Sergio SALVIA 
                                                                                                                                                                     
Originale firmato agli atti di questa Segreteria                                                                                    

 


